Organizarea aparatului propriu de specialitate al primarului municipiului Falticeni

Aparatul propriu de specialitate al al primarului municipiului Falticeni este organizat in
conformitate cu dispozitiile Legii 215 / 2001 privind administratia publica locala,
republicatd, in temeiul legii nr. 53/2003, privind Codul muncii, a legii nr. 161/2003 privind
unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatii publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri, cu prevenirea si sanctionarea coruptiei si se completeaza de

drept cu dispozitiile legale in vigoare la data aplicarii acesteia.

Structura organizatoricd si numdarul de functii publice din aparatul de specialitate al
primarului municipiului Falticeni se stabileste prin hotardre a Consiliului Local, la
propunerea Primarului, in conformitate cu prevederile art. 36, al. 3, lit. “b” din Legea 215 /
2001 privind administratia publicd locald, numai cu avizul Agentiei Nationale a

functionarilor publici.

Primarul, viceprimarul si secretarul municipiului Falticeni, impreund cu aparatul de

specialitate al primarului municipiului Félticeni, constituie Primaria municipiului Falticeni.

Primarul municipiului Falticeni este seful administratiei publice locale si al aparatului de

specialitate pe care il conduce si controleaza.

Secretarul municipiului Falticeni este functionar public de conducere, cu studii superioare
administrative, si se bucurd de stabilitate Tn functie, in conditiile legii. Atributiile
secretarului municipiului Falticeni sunt cele prevazute de legea nr. 215/2001, republicata, a

administratiei publice locale.

Aparatul de specialitate al primarului este constituit din compartimente functionale
structurate ca: directii, servicii, birouri §i compartimente a caror conducere este asigurata de
catre primar, viceprimar i secretarul municipiului, potrivit organigramei aprobate ce

Consiliul Local.

Conducerea, coordonarea si controlul activitdtii curente si a personalului din cadrul
compartimentelor funcsionale este asiguratd de catre functionari de conducere (functionari

publici si personal contractual), numiti in conditiile legii.



In cadrul subdiviziunilor aparatului de specialitate al primarului  municipiului
Falticeni se realizeaza atributiile consilului local si ale primarului, prin acte §i operafiuni
tehnice, economice si juridice; ele nu au capacitate juridica, administrativa distinctd de cea a

autoritatii Tn numele careia actioneaza.

Primaria municipiului Falticeni este structurata pe 3 directii, 11 servicii, 1 birou si 22 de
conpartimente, in cadrul carora asi desfasoara activitatea atat functionari publici, cat si

personal contractual.

Directiile, serviciile, biroul si compartimentele nu au capacitate juridicd administrativa

distincta de cea a autoritatilor in numele carora actioneaza.

In indeplinirea obligatiilor ce le revin conform legii si prin regulementul de organizare,
conducatorii directiilor, serviciilor, biroului si compartimentelor au urmatoarele atributii:

- asigurd organizarea activitafii din cadrul directiei, pe servicii i birouri, precum si
pe fiecare angajat;

- asigurd instruirea in ceea ce priveste normele de protectia muncii, prevenirea si
stingerea incendiilor si vegheaza la respectarea acestor norme;

- asigura detalierea atributiilor compertimentelor pe care le conduc, cu precizarea
sarcinilor pe care le presupune fiecare functie de executie, prin elaborarea pentru
fiecare subordonat, a fiselor de post;

- au initiativa si iau masuri, dupd caz, in rezolvarea problemelor specifice
domeniilor de activitate ale compartimentelor pe care le conduc;

- asigurd cunoasterea de catre personalul din subordine a legislatiei in vigoare,
specifica fiecarui domeniu de activitate;

- Indruma, urmaresc si verifica permanent utilizarea eficientd a programului de
lucru, preocuparea fiecarui angajat in rezolvarea legala, competenta si de calitate
a tuturor sarcinilor incredintate, in raport cu pregdtirea, experienta si functia
ocupata;

- repartizeazd corespondenta, raspund de solutionarea problemelor curente,
semneaza lucrarile compartimentului;

- asigura si raspund de rezolvarea in termen, cu respectarea legislatiei in vigoare, a
cererilor, sesizarilor si crisorilor populatiei;

- propun so, dupa caz, iau masuri in vederea imbunatatirii activitatii in cadrul
compartimentului, colaboreaza si conlucreaza cu celelalte compartimente din
cadrul primariei, raspund cu promptitudine la solicitarile acestora;

- asigura respectarea prevederilor din prezentul regulament;



- raspund de cresterea gradului de competrnta cprofesionala si de
asigurarea unui comportament corect in relatiile cu cetafinii, In scopul cresterii

prestigiului functionarului public.

Prin organigrama sunt stabilite urmatoarele directii, servicii, §i compartimente avand

atributii distincte pentru fiecare domeniu de activitate dupa cum urmeaza :

L DIRECTIA ECONOMICA :
Serviciul impozite si taxe

Serviciul financiar-contabitate

11 DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE SI ORDINE PUBLICA

Serviciul resurse umane, comunicare
Compartiment personal - salarizare
Compartiment relatii publice

Compartiment informare publica si mass-media

Serviciul achizitii — control - administrativ

Corp control comercial

Compartiment sprijinire $i indrumare asociatii de proprietari
Compartiment informatica

Personal administrativ-protocol

POLITIA LOCALA

Compartiment ordine, liniste publica si paza a bunurilor
Compartiment circulatie pe drumurile publice
Compartiment disciplina Tn constructii si protectia mediului

Compartiment cu atributii de evidenta a persoanelor si activitate comerciala

111. ARHITECT-SEF

V. DIRECTIA TEHNICA

Serviciul urbanism, investitii, patrimoniu

Compartiment urbanism si urmarirea disciplinei In contructii



Biroul de management al proiectelor

Compartiment fond funciar

Unitatea mun. pentru monitorizarea serviciilor comunitare de utilitati publice
Compartiment mediu

Compartiment spatiu locativ

Serviciul utilitati publice

Compartiment coordonare sectoare

Compartiment auto

Compartiment protectia animalelor

V. SECRETAR MUNICIPIU

Serviciul public de asistenta sociald

Compartiment asistenta sociala

Compartiment asistenta socio-medicala
Compartiment minoritati

Serviciul public comunitar de evidenta a persoanelor
Compartiment evidenta persoanelor

Compartiment informatica

Compartiment stare civila

Biroul juridic

Compartiment registru agricol, arhiva

Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta

Compartiment audit

Unitati subordonate primarului municipiului Falticeni:
Serviciul culturd-muzee
Sectorul reparatii-intretinere
Sectorul salubritate
Sectorul spatii verzi-sere
Corpul de paza
Departaementul insotitori persoane cu handicap

Directia administratia pietelor



